
AKTYWNY I WIARYGODNY
UNIWERSYTET WROCŁAWSKI
W XXI WIEKU

Brak systemowej współpracy z absolwentami to jedna z przyczyn
stagnacji naszej Uczelni. Nasi absolwenci są potencjalnie źródłem
wsparcia dla Uczelni – i dla młodszych roczników studentów. Ich wybory
życiowe mówią nam, co robimy dobrze, a w czym musimy się bardziej
starać i lepiej pomagać naszym wychowankom. Bliska współpraca z nimi
to dla nas bezcenne, bo szczere i wiarygodne źródło wiedzy – czego
potrzebuje od nas otoczenie, co możemy mu zaoferować? Wreszcie,
absolwenci to stale oddziaływujące na świat - świadectwo o nas. Jeśli
myślimy o budowaniu i wzmacnianiu naszej marki, musimy też myśleć
o utrzymywaniu stałej współpracy z tymi, którzy o nas świadczą. I rzecz
nie w tym, żeby osiągać duże i spektakularne korzyści materialne z tej
współpracy. Ona ma być dla nas jeszcze jednym sposobem na budzenie
w społeczeństwie świadomości znaczenia nauki, racjonalności,
współpracy. Absolwenci to nasz potencjał, fundament, na którym
powinniśmy budować nasze znaczenie w świecie.

Pytanie: Czy w nowym Uniwersytecie jest miejsce dla
absolwentów?


